Unido das Freguesias de Braga (Sao José de S3o Lazaro e Sao Joao do Souto)

Concelho de Braga

Estrutura de Mapa de Pessoal, nos termos do artigo 292 do Anexo da LGTFP (1)

(Referente ao ano 2017)

Atribuigdes/competéncias/actividades N° de postos N° de postos [N° de postos
Carreira / Categoria de trabalho de trabalho | de trabalho | Formagao Académica/Profissional OBS
Servigos Administrativos (ocupados) (livre)
- Desempenho de fungdes de natureza administrativa, nomeadamente, ) o .
atendimento presencial, atendimento do telefone e fax, arquivo, receao, Assistente Tecnico 3 3 0 12°ano
registo e expedicao da correspondéncia, emissao de varios documentos, Contrato de trabalho por tempo indeterminado
entre os quais, oficios, atestados, declaragdes, certiddes, registo e licencas Coordenador Técnico 1 1 0 Licenciatura
de canideos e gatideos; dep6sito de valores nos Bancos; procedimentos
relativos as aquisigdes necessarias ao normal funcionamento dos servigos; SUB-TOTAIS 4 4 0
- Apoio aos drgéos e servios da Junta, através da elaboragdo de
documentos, e preparagao necessaria a prossecugao das suas
Apoio Social e Sécio-Educativo
- Assegurar o funcionamento da componente de apoio a familia nos Jardins ) o .
de Infancia (prolongamento do horario - ATL - e 0 acompanhamento dos Assistente Técnico 1 1 0 12°ano
alunos nas refeigdes do almogo e do lanche;A13 Contrato de trabalho por tempo indeterminado
Assistente Operacional 8 6 2 92ano
SUB-TOTAIS 9 7 2
TOTAL 13 11 2




